
山 西 药 科 职 业 学 院

学生工作部函〔2026〕6号

关于做好2025—2026 学年第一学期

校内奖助学金评选工作的通知

各系、各班级:

根据学院整体工作安排，现就做好我院 2025-2026

学年第一学期校内奖学金评选工作有关事宜通知如下:

一、评选范围

2025-2026学年第一学期校内奖助学金评选对象为具

有学院学籍的品学兼优学生和家庭经济困难学生。

二、推荐名额及标准

（一）校内综合奖学金

奖励班级综合素质测评结果优秀者，分为三个档次，

分别是：一等奖学金每生800元、占班级学生总数的3%；

二等奖学金每生600元、占班级学生总数的4%；三等奖学

金每生500元、占班级学生总数的5%。

（二）单项奖学金

奖励同年级、同专业、同层次学生中学业成绩总排名

为前3%的学生，奖励金额每生每学期 500 元。

（三）临时困难补助



资助家庭经济突发困难的学生，根据学生实际情况进

行资助，资助金额1000元。

三、申请条件和评审程序

申请条件和评审程序按《山西药科职业学院学生校内

奖助学金评定办法》 (晋药院学〔2023〕49 号)执行。

四、评选工作要求

各系、各班级须严格遵循校内奖助学金评审规定，准确

把握参评条件，确保推荐学生符合要求。评审过程务必规范

有序、标准透明，坚持公开、公平、公正的原则，并严格执

行公示制度，自觉接受师生监督。针对以往评审中暴露的薄

弱环节，各系要引以为戒，强化责任意识，严格审核把关，

坚决杜绝同类问题反复发生。

各系、各班级应将资助评选工作与学生的思想政治教育、

诚信感恩教育及日常行为管理紧密结合，切实发挥资助工作

的育人效能。要注重双向引导：一方面，教育引导获奖学生

珍惜荣誉，发挥模范带头作用，主动分享学习心得，传递正

能量；另一方面，引导受助学生树立勤俭意识，合理规划奖

助资金，优先保障学费、生活费等基本学业开支，做到理性

消费，真正将国家和学校的关怀转化为勤奋学习、自强不息

的前行动力。

五、材料报送

鉴于“一站式”学生管理平台搭建后学生资助功能模块

首次投入使用，本次评审工作采取线上平台流转与线下材料

审核相结合的方式进行。如在操作过程中遇到任何问题，请

及时沟通反馈。所有评选工作在 2026 年3月27日前全部完成。



各系在公示结束后将评审结果纸质版（加盖公章）和电子

稿于3月30日前报送学生工作部。此次评选的相关表格材

料见附件。

附件：

1. 系 班级 2025 -2026 学年第一学期校内综合

奖学金推荐表

2. 系 2025 -2026 学年第一学期校内单项奖学金

推荐表

3. 系2025 -2026 学年第一学期校内奖学金推荐汇

总表

4.学院特困生补助和临时困难补助申请表

学生工作部(人民武装部)

2026 年 3 月 10 日
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附件 1

填写说明：

1. “获奖情况”是指学生评选学期和就读学期所获得的奖励。填写格式如： 2024-2025学年校级“三好学生”， 2024 年 7 月省

级技能竞赛一等奖。

2.除表中列举内容外，有需要进行说明的可填写到“备注”栏中。
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附件 2

填写说明：

1. “层次”是指学生为普通招生（高考、单招）、对口升学、三二分段三个层次。

2. “学业成绩分数及名次”和“ 综合素质测评分数及名次”中的 “名次”均是学生在同年级、同专业、同层次学生总数中的排名。

3. “获奖情况”是指学生评选学期和就读学期所获得的奖励。填写格式如： 2024-2025学年校级“三好学生”， 2024 年 7 月省级技能竞

赛一等奖。



附件 3



附件 4

申请项目： 填写时间： 年 月 日

姓 名 性别 出生年月

（照片）政治面貌 民族 联系电话

所在系、

班级
辅导员

家庭地址

学业及综合素

质情况

学业平均成绩（分） 综合素质测评分及名次

申请理由

本人签字： 年 月 日

班级意见

辅导员签字： 年 月 日

所在系意见

评审负责人签字： 年 月 日

学院意见

年 月 日

填写说明：学生在申请时，除填写此表外，需要附相关困难情况资料。
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